
中煤资源发展集团有限公司

所属企业岗位招聘公告
根据中煤资源发展集团有限公司发展需要，遵循“公开、公平、竞争、择优”的原则，现对中煤资源发展集团有限公司河南分公司（通防中心）部分岗位进行招聘。具体方案如下：

1、 招聘单位基本情况

中煤资源发展集团有限公司河南分公司（通防中心）位于河南省郑州市内，代表中煤资源发展集团有限公司行使对河南区域煤炭企业的安全监管、地企协调、专项服务、技术管理等职能。中煤资源发展集团有限公司通防中心设置于河南分公司，负责资源发展集团的“一通三防”、防治煤与瓦斯突出、防火等业务。
二、招聘岗位

本次招聘共8个岗位：

（一）资源发展集团通防中心

1. 防火主管2名（社会公开招聘）

2. 瓦斯主管2名（社会公开招聘）
（二）河南分公司安全技术部

1. 地测防治水主管2名（社会公开招聘）

2. 采掘主管1名 （内部竞聘）

3. 机电主管1名（内部竞聘）

招聘岗位任职要求详见招聘岗位说明书（附件1），以上岗位内部人员优先录用。

三、报名条件

应聘人员基本条件：具备良好的政治、职业素质，具有较强的责任心，无违纪、违法等不良记录；具有积极、认真的工作作风，良好的心理素质和能够正常履行职责的身体素质。

应聘人员任职条件：应有国家承认的大学本科或以上学历，煤矿相关主体专业毕业，中级及以上技术职称，具有3年以上基层工作经历；年龄原则上40周岁以下。

四、薪酬待遇

河南分公司按照分公司薪酬体系为被聘用人员提供在河南区域有竞争力薪酬待遇，社会保险等按照国家、地方和公司有关规定办理。

五、招聘程序

本次招聘分为发布招聘公告、个人报名、资格审查、面试、讨论决定等主要环节。

六、报名时间、方式及要求

（一）报名时间

2019年4月24日起至2019年5月6日。

（二）报名方式

1.公开招聘岗位：填写公开招聘报名表（附件2）发送至邮箱zmzyfzzp@163.com。

2. 内部竞聘岗位：填写内部竞聘报名表（附件3），发送至邮箱zmzyfzzp@163.com, 邮件主题格式：应聘岗位+姓名。

（三）证明材料
应聘者需提前准备以下相关证明材料原件，随时准备提供给公司审查。

1. 身份证、全日制和在职学历学位证书、执业资格证书、职称证书、获奖证书等相关材料原件，现职务文件扫描件。

2. 近年主要工作业绩材料，包括成果、荣誉奖励等相关证明材料。
（四）有关声明

1. 应聘人员应对提交材料的真实性负责。凡弄虚作假的，一经查实，即取消面试资格或聘用资格。
2. 按照有关规定，对被聘用人员实行试用期制，试用期3个月，试用期内享受拟聘岗位待遇，试用期内不能胜任本岗位工作的，不予聘任。
3. 被聘用人员与河南分公司签订劳动合同，河南分公司不负责解决被聘用人员配偶、子女的就业、就学安排，不承诺户口、住房及其他事项，不负责招聘期间的食宿及交通费用。

七、联系方式

联系人：刘晓玉  王尧锋

电  话：010-84293642  84293624 

附件： 1.招聘岗位说明书
2.中煤资源发展集团公开招聘报名表

3.中煤资源发展集团内部竞聘报名表
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